PAGE  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении регионального праздника профессионального мастерства «Профессионалы на Мурмане»

1. Общие положения

1.1. Региональный праздник профессионального мастерства  «Профессионалы на Мурмане» (далее – праздник) проводится Союзом промышленников и предпринимателей Мурманской области.

1.2. Праздник проводится ежегодно в первом квартале года. Праздник  включает в себя отдельные конкурсы профессионального мастерства, перечень которых утвержден организационным комитетом  в соответствии с настоящим положением.

1.3. Основной целью праздника является самоактуализация личности участников в избранной профессии, повышение уровня профессиональной подготовки, стимулирование творческой активности обучающихся и поддержка наиболее талантливой молодежи.
1.4. Задачи праздника:

– формировать устойчивую мотивацию обучающихся к получению рабочей профессии;

– развитие  профессиональных  и общих компетенций обучающихся;

– расширение практики сотрудничества между профессиональными образовательными организациями, социальными партнёрами и работодателями.

2. Организационный комитет праздника

2.1. С целью проведения праздника ежегодно в январе месяце формируется организационный комитет из представителей дирекции Союза промышленников и предпринимателей Мурманской области, представителей работодателей и образовательных организаций.

2.2. Обязанности оргкомитета: 
–  формирование программы проведения праздника;
–  руководство подготовкой и проведением конкурсов;

–  утверждение критериев оценки конкурсов профессионального мастерства;
– создание равных условий для всех участников конкурсов  профессионального мастерства. 
3. Участники праздника
3.1. В конкурсах профессионального мастерства принимают участие обучающиеся образовательных организаций среднего профессионального образования Мурманской области и обучающиеся образовательных организаций высшего профессионального образования, реализующие программы среднего профессионального образования в Мурманской области.

3.2. К конкурсу допускаются обучающиеся очной формы обучения.
3.3. В исключительных случаях по согласованию с председателем организационного комитета в конкурсе имеют право принять участие работники предприятий, проработавшие по профессии более 12 месяцев.
3.4. Для обеспечения честной конкурентной борьбы к участию в любом из конкурсов праздника не допускаются лица, занявшие годом ранее I, II и III места в аналогичном конкурсе.
4. Порядок проведения праздника

4.1. Общая организация и проведение конкурса возлагается на дирекцию Союза промышленников и предпринимателей Мурманской области. 

4.2. Конкурсные задания разрабатываются работодателями исходя из специфики конкурса и образовательных программ среднего профессионального образования. 

4.3. Участие представителей образовательных организаций в разработке конкурсных заданий допускается в исключительных случаях по решению председателя организационного комитета.

4.4. В случае участия представителей образовательных организаций в разработке конкурсных заданий образовательная организация не менее чем за 5 рабочих дней предоставляет в дирекцию СПП МО конкурсные задания с целью дальнейшей публикации заданий на сайте СПП МО в режиме общего доступа. 
4.5. Конкурсы проводятся в соответствии с программой проведения, утвержденной организационным комитетом праздника.

4.6. Сроки подачи заявок на участие, программа проведения и перечень конкурсных заданий конкурсов определяется  Положением о проведении каждого конкретного конкурса.
4.7. Контроль соблюдения безопасных условий труда во время проведения конкурсов возлагается на администрацию организации, на территории которой  проходит конкурс.

5. Жюри конкурса
5.1.  С целью оценки выполнения конкурсных заданий конкурсантами  формируется  профессиональное жюри.

5.2. Формирование персонального состава жюри конкурса обеспечивает дирекция Союза промышленников и предпринимателей Мурманской области. 
5.3. Состав  жюри каждого конкурса формируется из числа работодателей. К работе в жюри конкурса могут привлекаться представители организаций и компаний, не являющихся членами СПП МО.

5.4. Участие сотрудников образовательных организаций в работе жюри не допускается.

5.5. Жюри:

– проводит оценку уровня практической подготовки конкурсантов в соответствии с конкурсными заданиями;

– оформляет протоколы выполнения конкурсных заданий;

– определяет победителей конкурсов.

5.6. Члены жюри имеют право:

– вносить предложения по совершенствованию процедуры проведения конкурсов профессионального мастерства;

– вносить предложения о поощрении участников конкурсов специальными призами;

– высказывать свое мнение при обсуждении итогов конкурсов.

5.7. Председатель жюри имеет право:

– проводить открытое обсуждение с членами жюри;

– делегировать часть своих обязанностей заместителю.

5.8. Решение жюри оформляется протоколом за подписью всех членов жюри.

6. Определение победителей праздника
6.1. По наибольшему количеству набранных баллов определяются победители конкурса (I, II, III место).  
6.3. При равенстве баллов у двух участников вопрос решается большинством голосов жюри в открытом голосовании, при равенстве голосов решающий голос имеет председатель жюри.

6.4. Всем участникам праздника профессионального мастерства вручается сертификат участника.

6.5.  Победители конкурсов профессионального мастерства награждаются дипломами и памятными подарками. 
6.6. Информация об итогах проведения праздника размещается на официальном сайте Союза промышленников и предпринимателей Мурманской области, в средствах массовой информации.

6.7. Подведение итогов праздника проводится в рамках заседания Общего собрания членов СПП МО.
7. Финансовое обеспечение конкурса
7.1. Финансирование праздника осуществляется за счет средств Союза промышленников и предпринимателей Мурманской области и целевых взносов. 

7.2. Командировочные расходы участников конкурса несёт направляющая сторона. 

7.3. Предприятия и учебные заведения, направляющие своих представителей для участия в конкурсах профессионального мастерства, оказывают организаторам проведения конкурса организационное содействие в порядке, определяемом Положением о каждом конкретном конкурсе.

